

中国上市公司董事会高峰论坛暨
第六届“金圆桌奖”颁奖盛典邀请函

尊敬的贵公司:

由国内公司治理领域的第一传媒品牌——《董事会》杂志发起和举办的2010中国上市公司董事会高峰论坛暨第六届“金圆桌奖”颁奖盛典，将于2010年5月在北京隆重举行，首次将主题确立为“绿色趋势：下一轮的公司治理革命”，意在推动企业抓住改善治理的关键时期，把握绿色经济的发展机遇，重视社会责任和各方利益相关者，探索与社会和谐、与环境友好的治理模式和盈利模式，实现企业的可持续增长。
“锦江春色来天地，玉垒浮云变古今。”国家领导人、国家有关部委领导、知名专家学者及大批著名上市公司高管将会聚北京，共商中国董事会建设与公司治理的未来。
应企业强烈要求，此次“金圆桌奖”评选增设上市公司自荐环节，并与监管部门、行业协会、投资经理、社会公众的推荐结果结合，评委会将根据“金圆桌奖”评价指标体系并参照推荐情况评选出金圆桌奖100强入围企业，并最终产生备受业界关注的最佳董事会、优秀董事会、最具社会责任董事长、最具战略眼光董事长、最具影响力独立董事、最具创新力董秘、董事会建设特别贡献奖等权威奖项！
届时，新华社、CCTV、人民日报、金融时报、经济日报、工人日报、中国证券报、上海证券报、经济观察报、中国经营报、第一财经日报等百家媒体将聚焦盛典，新浪网、凤凰网等门户网站将全程直播峰会盛况。

贵公司可自行填报“第六届中国上市公司董事会‘金圆桌奖’参评申报表”，并于2010年3月31日发送至活动组委会。
我们诚挚邀请您拨冗出席，并预祝贵公司在本届“金圆桌奖”评选中赢得佳绩！
第六届中国上市公司“金圆桌奖”组委会　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
电话：86-25-83215422; 86-25-83215204
传真：86-25-83215269; 86-25-83215204
电子邮件：roundtable2010@163.com
联系人：鲍晓玉、徐德胜
　   第六届中国上市公司董事会“金圆桌奖”参评申报表
	公司基本资料

	公司名称
	　
	所属省市
	　

	联系人
	　
	固定电话
	　
	手　机
	　

	电子邮件
	　
	邮  编
	　

	通讯地址
	　

	申报奖项

（限选3项）
	□最佳董事会              □优秀董事会

□最具社会责任董事长      □最具战略眼光董事长      

□最具影响力独立董事      □最具创新力董秘
□董事会建设特别贡献奖    

	董事会建设自我评价

	1.董事会人数     人，其中外部董事（不含独立董事）     人，独立董事     人，职工董事     人，女性董事     人。

	2.董事长和总经理是否分设？    是     否

	3.董事会规定一年召开     次会议，实际上召开     次会议，其中通讯会议    次。

	4.下列哪个专门委员会由独立董事担任负责人？（多选）
A.战略委员会  B.提名委员会   C.薪酬委员会   D.审计委员会    E.其他        

	*请客观填写“董事会建设自我评价”第1-4项内容，并根据申报奖项选择填写第5-8项内容。

	5. 在董事会制度建设和运行方面，贵公司有哪些鲜明的特色以及值得与大家分享的经验？ 


	6. 在履行社会责任方面，贵公司有哪些突出的贡献和值得推广的做法？ 


	7. 在把握绿色经济机遇、调整盈利模式，探索与社会和谐、与环境友好的治理模式方面，贵公司做了哪些努力？采取了怎样的具体举措？ 


	8. 您在董事会秘书的履职过程中，施行了哪些行之有效的创新？



1.本表电子版可于董事会网（http://www.dongshihui.com.cn）首页、新浪财经（http://finance.sina.com.cn/）、凤凰财经（http://finance.ifeng.com/）下载。

2.申报材料可通过以下方式交至金圆桌奖组委会：a.邮件至roundtable2010@163.com；b.传真至025-83215204；c.邮寄至南京市高云岭28-1号《董事会》杂志社“金圆桌奖组委会”（210008）
